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ESOP 우리사주 청약관련 소득공제와 의무보유기간에 대하여 조합원들의 문의가 있어 아래와 같이 알려드립니다.
■ 소득공제(선택사항)
- 이번 ESOP으로 청약한 우리사주는 직원 유상청약 금액에 대해서만(회사무상지원분 제외) 2003년도에 소득공제를 받을 수 있음.
■ 의무보유기간
ㅇ 직원의 유상청약분
 - 직원의 유상청약분 소득공제를 신청한 경우 : 3년
 - 직원의 유상청약분 소득공제를 신청하지 않은 경우 : 1년
ㅇ 회사의 무상지원분
  - 의무보유기간 1년 + 가배정 3년 = 4년
※ 직원 유상청약분 소득공제를 신청한 경우는 의무보유기간이 3년이나, 1년이후 3년이내에 직원 유상청약분에 한하여 매도할 수 있으며, 다만 매도시 2003년 소득공제 받은 금액을 반납하여야 한다.

2003년 단체교섭을 마무리하고 현장조직강화의 일환으로 지재식위원장은 25일 전북지역 순회를 시작으로 전국현장순회를 실시하고 있다.
지재식위원장은 25일 전북본부를 비롯 동전주, 김제, 정읍지점의 현장순회가 있었으며, 전북본부, 동전주, 정읍지점에서는 조합원, 조합간부와의 간담회도 진행했다.
한편 바쁜일정으로 인하여 많은 현장을 방문하지 못함에 대한 조합원여러분들의 이해를 부탁드리며, 26일은 광주지사를 시작으로 전남지역의 현장순회를 실시할 예정이다.
2003년 상반기 중앙본부 회계감사가 9월 1일부터 9월 6일까지(6일간)실시된다.
수감기간은 8대집행부 출범이후인 2003년 1월부터 6월까지로 건전한 노동조합의 재정운용을 위하여 2003년 상반기 지출예산에 대하여 중점적으로 감사할 예정이다.
■ 회감기간 : 2003년 9월 1일 ~ 9월 6일 (6일간)
■ 회감장소 : 중앙본부회의실
■ 회감내역 : 2003년 상반기 지출내역
■ 지방본부 중앙지원비 수감 : 2003년 9월 4일 ~ 9월 5일(2일 중)
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ESOP 소득공제 직원 유상청약분만 해당


소득공제 신청 유무에 따라 직원 유상청약분 의무보유기간 달라져
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당당한 노동조합
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2003년 상반기 회계감사 실시





지재식위원장 전국순회


25일 전북을 시작으로 조합원과의 간담회 개최








