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KT노동조합 신입 조합원 특강
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2023년 9월 성과급 지급률 및 기준안내�지급대상 : 지급일 현재 재직중인 G직(청원경찰 포함)





[제14 - 481호]


2023년 9월 21일(목)





 ���������2023년도 9월 성과급을 아래와 같이 9월 25일(월) 지급할 예정이오니 참고하시기 바랍 니다.�              -  아   래   -��■ 지급대상 : 지급일 현재 재직 중인 G직 �  (청원경찰 포함)





■ 지급기준


○ 지급산식 : (월 기본급 × 지급률) ×� {(계산기간일수 - 무급일수) / 계산기간일수}





○지급규모(단위:%) = 100 ± 40 (직책±60)


  - 부문 : 60 ± 20


  - 담당 : 40 ± 20 (직책±40)





성과급 지급률 조회 : 2023. 9.22(금) 9시 ~ 10.6(금) 18시


 - ERP HR > 개인업무 > 급여 > 조회 > 성과급 �차등기준


계산기간 : 2023.8.1 ~ 9.30(61일) 


   - 성과급 지급 후 계산기간 중 무급일수 발생 시 소급하여 반영� - 기타 성과급 계산을 위한 사항은 보수규정 적용


■ 지급일 : 2023. 9.25(월)����KT노동조합은 9월 20일(수), 13시부터 4시간 동안 신입조합원을 대상으로 2023년도 하반기 특강을 실시했다. 노동조합은 이번 특강을 통해 KT노동조합 역사와 역할, 노동조합 중앙본부와 7개 지방본부의 구성과 조직 소개, 복지 제도 등을 설명했다.��김인관 조직처장은 환영사를 통해 “현재 노동 조합은 회사와 2023년도 단체교섭을 진행 하고 있다”며 “노동조합은 임금, 복지, 인사 평가 등 여러 근로조건을 두루 살펴 여러분이 좀 더 좋은 환경에서 일할 수 있도록 최선을 다하고 있다”고 설명했다. �����
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