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▲ IT연맹의 회원조합으로 신규 가입한 �KT클라우드노동조합(위원장 한익희) �
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������        새해 복 많이 받으십시오. ��2023년 계묘년을 맞아 조합원 여러분이 �소망하는 모든 일들이 이루어지길 바랍니다. �다가오는 설날, 사랑하는 가족과 웃음과 �행복이 충만한 명절 보내십시오.��             2023년 1월 20일�      KT노동조합 위원장 최장복 올림
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����������IT사무서비스노동조합연맹은(위원장 최장복, 이하 IT연맹)은 1월 19일(목), 한국노총 6층 대회의실 에서 2023년 제1차 회원조합 대표자 회의를 열고 보고안건 및 공지사항을 공유했다, ��이날 회의에서는 △2022년 제6차 회원조합 대표자회의 결과 보고 △한국노총 회원조합 대표자 회의 및 중앙집행위원회 회의 △한국노총, 제7기 성평등 노동교실 개최 △한국노총 정책, 국제 담당자 워크숍 △2022년 회계연도 상반기 회계 감사 실시 △2022 한국노총 여성위원회 등의 결과가 보고됐다. ��심의안건은 ▲규정 개정의 건으로 IT연맹 규약 제22조 9호 및 제3조에 의거, 규약 개정에 따른 규정 개정(안)을 만장일치로 의결했다. 이는 IT연맹 규약과 배치되는 규정과 현실성 없는 제반 규정에 대한 개선을 위한 것으로 IT연맹은 이의 전반적인 검토를 마치고 최종적으로 사무처 규정 및 상벌 규정, 회의규정, 선거관리 규정, 회계규정 등에 관한 개정안을 별책으로 제시했다. ��IT연맹은 이외에 ▲신규 회원조합 가입의 건으로 KT클라우드 노동조합의 IT연맹 가입에 대해 공지 했다. 지난 2022년 8월 29일 설립총회를 개최한 KT클라우드 노동조합(위원장 한익희)은 2023년 1월 3일, IT연맹에 가입을 위한 서류를 제출하고 다음날 4일 IT연맹 규약 제7조에 의건, 가입이 승인된 바 있다. ��IT연맹은 이밖에 ‘한국노총 2023년 정기 선거인 대회’의 한 달여 간의 과정과 결과를 공유하며 한국노총 산하 회원조합의 연대를 강조했다. ��





 IT사무서비스노동조합연맹 �2023년 제1차 회원조합 대표자회의
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2023년 1월 20일(금)








