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2022년 9월 성과급 지급기준 안내





�





���������KT노동조합 최장복 위원장은 9월 5일(월), 부산과 대구지역을 찾아 조합원 간담회 및 격려방문을 이 어갔다.��이날 오전부터 부산고객본부지부 등 7개 지부와 대구고객본부지부 등 5개 지부를 찾은 최장복 위원장은 “작은 변화가 큰 혁신의 물결이 되듯 예전과 달리 많은 관심을 표출해주신 오늘 간담회를 통해 느낀 바가 크다”며 “여러분이 고민과 생각을 적극적으로 나눠주신 덕에 조합원들 과 현업의 상황을 한층 더 이해할 수 있는 시간이 되어 감사 드린다”고 밝혔다.�계속해서 “간담회에서 나온 많은 질의와 의견들을 통해 단체교섭은 물론 노동조합 정책과 사업을 공고히 하는데 사명감을 가지고 필요한 노력을 아끼지 않겠다”고 약속했다.��한편 지난 달 30일부터 시작된 최장복 위원장의 전국 현장순회는 내일까지 대구 지역을 거쳐 강원, 호남 등 오는 9월 중순까지 계속할 예정이다.����������2022년 9월 성과급을 다음과 같이 지급할 예정 이오니 참고하시기 바랍니다.


�■ 지급대상 : 지급일 현재 재직 중인 G직 ��■ 지급기준�ㅇ 지급산식 : 월 기본급 × 지급률�ㅇ 지급규모 (단위%)





부문�
담당�
계�
�
50±20�
50±20�(직책±40)�
100±40�(직책±60)�
�
�■ 성과급 지급률 조회 : 2022.9.6(화) 9시 ~ �                            9.30(금) 18시�ㅇ 조회위치 : ERP > HR > 개인업무 > 급여 > �   조회 > 성과급 차등기준�ㅇ 계산기간 : 2022.8.1 ~ 9.30(61일)





■ 지급일 : 2022년 9월 7일(수)





위원장, 부산∙대구 지역 현장순회�“조합원의 적극적 의견 제시…현장에 대한 이해 한층 높아졌다”
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2022년 9월 5일(월)








