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전국IT사무서비스노동조합연맹 대표자회의





문의 : 복지운영국장 (sb.yim@kt.com)
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��������2021년 단체교섭에 따라 올해부터 본인 어학 능력을 향상시키고자 하는 임직원의 자기계발을 지원하기 위해 어학시험 비용을 아래와 같이 지원 합니다. 다만, ERP 시스템을 통한 어학시험 응시료 신청 기능을 준비(`22년 3월말 예정)중으로 시스템 개선 완료 이후 소급하여 지급할 예정입 니다.�


○ 시행개요


 - 지원대상 : 어학시험을 응시한 전사 임직원


  - 시행일자 : 2022년 1월 1일(2022년 3월 말 �시스템 개발 완료 후 소급 적용)


  - 지원기준 : 연 20만원 한도 내 실비 지원


 - 지원범위 : 영어/중국어/일본어 등 8개 언어, �어학시험 32종 등 공인 어학시험 限


  - 지원절차 : ERP 인사시스템 증빙자료 첨부 �신청 → 검토 후 승인� - 증빙서류 : 총 2종 (시험 성적표 & 응시료 영수증)


  - 지원시기 : 월 2회 (매월 10일/25일), �별도계좌 입금�○ 지원대상 시험


구분�
지원대상�
�
영어(8종)�
TOEIC, TOEIC Speaking, OPIC, TEPS,TOEFL, IELTS, FLEX, �G-TELP�
�
중국어(5종)�
HSK, HSKK, TSC, BCT, OPIC�
�
일본어(4종)�
JPT, JLPT, FLEX, OPIC�
�
스페인어(3종)�
DELE, FLEX, OPIC�
�
프랑스어(2종)�
DELF/DALF, FLEX�
�
독일어(4종)�
GZD, TestDaf, telc, FLEX�
�
러시아어(3종)�
TOREL, OPIC, FLEX�
�
베트남어(3종)�
TOPIV, OPIC, FLEX�
�
기타�
그 외 공인 어학시험�
�
※ 어학시험비 지원 관련 Q&A 첨부파일 참고������전국 IT사무서비스노동조합연맹(위원장 최장복 : 이하 IT 연맹)은 1월 25일(화) 2022년도 제1차 회원조합대표자회의를 열고 보고안건 및 공지사항 을 공유했다. ��IT연맹은 먼저 ▲한국노총-대통령후보 정책간담 회 ▲한국노총 정책∙국제 담당자 공동워크숍 ▲과 기정통부 제2차관 간담회 등 보고안건을 공유하 고 오는 2월 개최될 한국노총 임시대의원대회 및 정기대의원대회 등에 대해 논의했다. 





조합원 어학시험 비용 지원 안내�’21년 단체교섭 합의사항… 임직원 자기계발 위해 시행
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2022년 1월 25일(화)








