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☎ 문의 : 복지기획국장 (031–727–2823)
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��������현장 우수기량자에 대한 인정과 명예를 부여함 으로써 동기부여 강화 및 자부심을 고취하기 위해 아래와 같이 KT 명장을 선발합니다. ��               - 아    래 - ���○ 대상


 • 현장 장기근무자 중 오랜 기간 노력하여 전문 �적 기량과 노하우를 겸비하고, 핵심가치 이행에 모범이 되어 존경 받는 자


○ 보상 및 혜택


 • KT 명장 호칭부여(자격탈락자 외 유지) 및 �Senior Consultant 선발우대


 • 자기계발비 연100만원 (졸업제 방식으로 �3년간 지급), 여행상품권 지급(200만원 상당, 선발3년후/1회)


 ※ 단, 자격탈락 시, 보상/혜택 자동종료


○ 역할


  • 기량전수 등 부서성과 기여, 현장혁신 �/개선선도, 4050세대 소통


○ 선발 자격요건: 현업부서(직속현업포함) 직원 �중 3개 요건 모두 충족자


  • 전문성 : 現직무 7년 이상자 또는 Pre -�Meister/Star


  • 누적기여도 / 성과 : ㆍ입사 25년 이상이며, �• 최근3년(`18~`20년) 평균 8마일(GE) 이상자 또는 최근 2년(`19년~) 내 CEO 표창자


  • 핵심가치 이행도 : 핵심가치 이행 우수자 및 �묵묵히 소명을 다하는 직원 중 부서장이 추천하는 자


○ 선발절차/일정


  • 부서장 추천 : 6.14(월) ~ 6.18(금)


• 부문/광역본부 및 그룹인재실 심사 : 6.21(월) ~ 7.12(월)


 • 부문/광역본부장 최종 선발 : ~ 7.16(금)





2021년도 KT명장 선발 안내


현장 우수 기량자에 대한 인정과 명예부여로 동기부여 강화 및 자부심 고취
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2021년 6월 14일(월)








