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��������KT노동조합과 회사는 9월 21일(월) 10시 분당사옥 대회의실에서 2020년 단체교섭 3차 본회의를 속개하고 임금 2% 인상, 일시금(200만원+주식 45주), 기준급 역량급 통합 등 인사, 보수, 복지 제도 개선에 대한 가협약을 체결했다.��노동조합과 회사는 지난 8월 27일(목), 2020년도 단체교섭 제1차 본회의를 시작으로 실무소위원회와 축조심의 등 총 23회에 걸쳐 공방을 거듭한 결과 이번 가합의안을 도출했다.


앞서 노동조합은 오전 7시 반, 중앙상무집행위원 회의에 이어 8시 반, 제6차 산하조직대표자회의를 열고 ‘2020년도 단체교섭 가협약(안)’에 대한 설명과 향후 일정 등을 논의했다. ��위원장, “코로나19로 인한 경기침체 등 어려운 환경 속에서 진행됐지만 임기 내 마지막 단체교섭임을 명심, 최선 다했다”��김해관 위원장은 이 자리에서 “불확실성 증대 등 을 언급하며 임금 동결을 강력히 주장하는 회사측과 막판 합의 과정이 쉽지만은 않았다”며 “코로나19 라는 초유의 사태 속에서 진행된 협상이지만 조합원과의 약속을 끝까지 지키기 위해 임금분야 외 세대간 균형 잡힌 제도 수혜를 위해 신경 썼고 복지수준도 이전에 비해 한층 상향될 수 있도록 혼신을 다했다”고 설명했다.��       2020 단체교섭 관련 향후 일정 


일정�
내용�
�
9월 21일(월)�
조합간부 설명회�
�
9월 22일(화)�
조합원 대상 �현장설명회�
�
9월 23일(수) ~ 24일(목)�
조합원 총회�
�
재택근무로 인해 출근을 하지 않은 조합원들을 위해서는 (가)합의안 설명자료를 E메일과 문자 등을 통해 알릴 예정이다. 








http://www.kttu.or.kr/


제13-424호, 2020년 9월 21일(월)





2020년도 단체교섭 (가)협약 체결 � 21일(월) 조합간부 설명회 이어 22일(화) 현장설명회 개최
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