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2020단체교섭 관련 제4차 전담반 운영





☎문의 : 복지기획국장(031-727-2823)





휴양시설 운영중단, 사회적 거리 두기 등에 따른 조합원 피로도를 해소하기 위해 다음과 같이 캠핑카 시범운영 추진에 대해 안내 드립니다. ��□추진방향�○고객접점부서 및 과장급 이하 성과우수 직원 � 우대를 통한 동기부여 강화�○코로나19 감염 리스크 등 감안 차량방역, 개인� 위생, 안전사고 예방 철저��□추진계획  � ○선정기준 � -고객접점 부서, 과장급이하(사업/ 지원부서 限), � 성과 우수, 휴양시설 저이용 직원�※사업/지원부서는 과장급 이하 인력비중 감안 부서별 TO 배정 후 자체선정, 광역본부는 적의시행��○운영기준


구분�
사업/지원�
강북/강원�
강남/서부�
부산/경남�
대구/경북�
전남/전북�
충남/충북�
계�
�
배차�
2대�
1대�
1대�
1대�
1대�
1대�
1대�
8대�
�
인원�
40명�
20명�
20명�
20명�
20명�
20명�
20명�
160명�
�
-시범운영기간: 8.10(월) ~ 10.11(일)�※출발일정은 8.10(월) ~ 8.14(금) 중 자율결정�-기수당 2박 3일을 기준으로 하되, 세부사항은 � 운영부서에서 자율결정�-캠핑카 인수 시 차량방역 및 운행교육 등 � 안전조치 필수 시행�-체험직원 만족도 조사를 통한 의견수렴 및 � 불편사항 즉시 개선��


��노동조합은 8월3일(월)부터 7일(금)까지 4박 5일간 KT그룹원주연수원에서 ‘2020년도 단체교섭’ 관련 제4차 단체교섭 전담반을 운영한다. ��이를 통해 그간 수렴했던 조합원 의견을 바탕으로 단체교섭 요구 안건의 당위성을 확립하고 향후일정 및 교섭전략 등을 최종 점검할 계획이다. 





http://www.kttu.or.kr/


제13-399호, 2020년 8월 3일(월)





캠핑카 시범운영 추진 안내 �비대면 휴양 제공으로 ‘코로나’ 관련 조합원 피로도 해소 및 사기진작   










