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IT사무서비스노동조합연맹 �규약 개정 회의





☎문의 : 복지국장(031–727–2823)





���������2020년 3월 성과급을 다음과 같이 지급할 예정이오니 참고하시기 바랍니다.


○ 지급대상: 지급일 현재 재직 중인 G직/ A직 �(청원경찰 포함)


○ 지급기준�  - 지급산식 : 월 기준급 × 지급률�  - 지급규모 : 단위 %


구분�
전사�
부문�
담당�
개인�
계�
�
G직�
50�
50±25�
50±25�(직책±50)�
�
150±50�(직책±75)�
�
A직�
30�
30±15�
30±15�(직책±30)�
0 ~ 1,475�
60 ~ 1,595�(직책 45~1,610)�
�
- 계산기간 : 2020. 2.1 ~ 3.31(60일)


○ 성과급 지급률 조회 : ERP > HR > 개인업무 �> 급여 > 성과급 차등기준�- 조회가능기간 : 2020. 3.24(화) 9시 ~ 4. 3   �  (금) 18시


○ 지급일 : 2020. 03. 25(수) 


������IT사무서비스노동조합연맹(이하 IT연맹)은 3월 19일(목) 연맹회의실에서 제1차 연맹규약 개정 위원회 회의를 진행했다. ��이번 연맹 규약 개정 논의는 2018년 6월 이후 2년 만으로 권리, 의무 관계와 소수 조직의 배려라는 두 가지 큰 틀을 어떻게 발전적으로 조화를 이루게 할 것인가에 관한 공감대를 형성하는데 주안점을 뒀다. ��연맹규약 개정 위원회는 2020년 6월 개최되는 정기 대의원대회에서 연맹 규약 개정을 목표로 약 3개월간 운영될 예정이며 제2차 회의는 4월 1일(수)에 개최하기로 했다. ����





�





2020년 3월 성과급 지급안내�지급대상: 지급일 현재 재직 중인 G직/ A직










