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자녀교육 보조비 신청 안내





시니어컨설턴트 선발 접수기간 공지





���������○ 지원금액 : 매년 1인당 연간 50만원�  -매년 1월1일부터 12월 20일까지 승인분 한정�  -당해연도 미사용 잔액은 자동소멸


○ 지급방법 : 월 2회 지급�  - 매월1~ 15일 승인된 금액은 당월 25일 지급 �  - 매월16일 ~ 말일 승인된 금액은 익월 10일 �   지급�  - 단, 12월 16일 이후 승인분은 12월말 지급 


○ 신청: 연간 한도금액에서 1회 또는 여러 번 � 신청가능�  - 자기계발에 사용된 카드 매출전표와 현금 �  영수증만 인정(간이영수증 불가)�  - 위치 : ERP > HR > 개인업무 > 복지후생 > �  신청 > 자기계발비 메뉴에서 신청�  - 신청서 출력 후 영수증 확인 후 소속 팀장  �  에게 승인(ERP)


��2020년부터 직원 자녀의 교육 기회 확대 및 경제적 부담 완화를 위해 자녀교육 보조비를 지원하오니 대상자는 빠짐없이 신청하시기 바랍니다. �� ○ 대상자 : 만 5~15세 자녀를 둔 직원으로 지급�  일 기준 재직자(전문경력직, 재적전출자 포함)�  - 2020년 지원대상 자녀 : 2005~ 2015년生�� ○ 지원금액 : 연 60만원�� ○ 신청위치 : ERP> 복지후생> 신청> 자녀교육 �  보조비 메뉴에서 연 1회 신청�� ○ 지급방법 : 월 2회(매월 10일/25일, 휴일인 �   경우 직전 평일), 별도 계좌 입금��※자세한 내용은 노동조합 홈페이지「조합소식」참고 ���2020년 1분기 시니어컨설턴트 선발시행과 관련하여 접수기간을 다시 한번 알려 드립니다. ��○ 접수기간 : 2020년 1월 9일(목) ~1월 10일(금) �              18시까지 �





http://kttu.or.kr/


제13-303호, 2020년 1월 7일(화)








2020년 자기계발비 지원금 신청안내 


지급대상 : 지급일 기준 현재 재직자 (전문경력직, 재적전출자 포함)










