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제13-195호 2019년 4월 3일(수)








�





노동조합, 전국 현장순회 실시
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������KT노동조합은 4월 2일(화)부터 4월 5일(금)까지 2019년도 단체교섭 전담반을 가동하고 안건 선정을 위한 논의 및 집체교육을 실시 중이다. ��전담반에 참여한 교섭위원들은 3박 4일간의 회의와 교육을 통해 2019년 단체교섭에 임하는 노동조합의 교섭전략을 점검한다. 


이번 전담반 회의는 ▲KT 현 이슈사항 점검 ▲현장 고충사항 파악 ▲노동계 동향분석 등으로 진행되며 ▲모의교섭을 통해 실전에 대비한다. 


노동조합 변우영 사업지원실장은 “올해 있을 단체교섭 준비에 필요한 제반 사항을 철저히 점검하고 숙고하여 조합원의 의견을 충분히 고려한 최적의 안을 도출하자”고 독려했다. 


��노동조합은 4월 3일(수)부터 조직점검 및 조합원 과의 소통을 위한 전국 현장 순회를 실시했다. 이날 중앙상무집행위원들은 전국 지방본부 및 지부를 찾아 현장조직을 강화하기 위한 조합간부 간담회를 갖고 이후 조합원들과 KT 및 노동조합의 현안을 공유했다. ��노동조합 최장복 조직실장은 먼저 전남, 북 지방 본부 상집위원과 각 지부장을 만난 자리에서 조직운영을 위한 지도점검을 실시하고, “조합원 과의 커뮤니케이션이 원활 하도록 늘 긴장하고 신경 써 달라”고 주문했다. ��이어 조합원들에겐 “지난 해와 마찬가지로 2019년인 올해에도 단체교섭 등 회사와의 협상 에서 만족할만한 성과를 거둘 수 있도록 많은 의견개진을 부탁 드린다”고 거듭 강조했다. 한편 이번 현장순회는 오는 5일(금)까지 2박 3일간 진행될 예정이다. 








2019 단체교섭 승리를 위한 전담반 운영  


안건선정 위한 토의 및 모의교섭 통해 실전 대비 










