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한국노총, 사회적 대화 불참 선언
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��KT노동조합은 지방조직운영규정 제32조에 의거하여 오는 2월 12일에 열릴 2019년도 정기 지부대회와 관련하여, 1월 29일 (화)부터 중앙선거관리위원회를 아래와 같이 운영한다.��2019년도 정기 지부대회에서는 대의원과 지부 집행위원 선출 및 지부장 보궐선거가 치러질 예정이며 관련하여 내일인 1월 30일(수)에 공고가 나갈 예정이다. �              ─ 아 래 ─


○ 중앙선거관리위원회 구성��  - 대표위원: 정승환�  - 간사위원: 김상훈�  - 위원: 김승찬, 유광현, 오관택, 박영준, �          이재연, 이원종, 김대진, 손영기


○운영기간: 2019.01.29 (화) ~ 종료시점�○연락처: 031-727-2816, (팩스) 031-727-2812


���  노조법 전면개정, 노동시간 제도 관련 �  노정협의 추진��한국노총은 1월 28일 (월) 노총 6층 대회의실에서 상임집행위원회를 열고 경제사회노동위원회 ‘노사관계 제도관행 개선위원회’와 ‘노동시간제도개선위원회’ 관련 내용을 논의했다.


이날 회의에서 한국노총은 경사노위의 사회적대화 중단을 경고하는 의미로, 일단 1월 31일 개최되는 전체회의에 참석하지 않고, 정부에 노조법 전면개정, 노동시간제도 관련하여 전향적인 개선안을 요구하는 노정협의를 추진하기로 했다.


특히 한국노총은 “노사관계제도관행개선위원회의 논의 목적은 ILO기본협약 비준과 노동존중사회 실현에 있다”고 강조하고, “하지만 최근 사용자측 공익위원이 제시한 6개안은 노동기본권을 심각하게 침해하는 내용으로 현 노사관행과 제도를 후퇴시키는 내용”이라고 결론 내렸다.��또한 "경총 등 사용자단체는 탄력근로 단위기간 확대만을 주장하고 있다"며, 31일 열릴 예정인 ‘노동시간제도개선위원회 회의’에도 불참키로 했다.
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http://kttu.or.kr/


제13-167호, 2019년 1월 29일(화)








2019 정기 지부대회 관련 중앙선관위 소집 


운영기간 : 2019년 1월 29일(화) ~ 종료시점













